Bildung und Praxis

Wir bieten an:

Individuelle Berufszielpla-
nung

Profiling (Starken-
Schwachen-Analyse)

Einzelberatung und Person-
lichkeitsentwicklung

Erwerb von Schlissel-
qualifikationen
- EDV - Basiskurse
- Lern- und
Arbeitstechniken

Arbeitsweltbezogene Qualifi-
kation

Starkung lhrer sozialen Kom-
petenz

Gesundheitsmanagement

- Ergonomietraining

- Stressbewaltigung

- Praventionsstrategien
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So erreichen Sie uns

Zentral in Hannover, nur 2 Haltestellen vom Haupt-
bahnhof entfernt, mit den Linien 10 und 17 sind wir
bequem zu erreichen, @Clever Tor.

Mit dem Fahrstuhl in die 3. Etage. Unsere Schu-

lungsrdume sind modern ausgestattet und die Auf-
enthaltsraume laden zum Austausch ein.

Geschaftszeiten: Mo-Fr 8.00 -16.00 Uhr
Haben Sie Fragen ? Sprechen Sie mit uns!

1.B.LS. gGmbH
Goethestrasse 23, 30169 Hannover

I B 1S. gemeinnitzige GmbH
Goethestrale 23

30169 Hannover

... Telefon: 0511 -3577 20 - 30
Fax: 0511 -357720 - 59

E-Mail: info@ibis-hannover.de
www.ibis-hannover.de
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BPW 2012

Berufspraktische Weiter-
bildung fiir Rehabilitanden
und Schwerbehinderte

‘ gefdrdert durch die Agentur fiir
\ Arbeit

Initiative fur Berufliche Integration und
Sozia!management in Hannover



Bildung und Praxis fiur Erwachsene
BPE

Seit 1998 flihren wir in Hannover unser Qualifizie-
rungsprojekt BPW flr Rehabilitanden und Schwer-
behinderte durch. Mit unserer Unterstitzung konn-
ten schon zahlreiche Arbeitssuchende erfolgreich
einen flr sie geeigneten Arbeitsplatz finden, dber
55% unserer Absolventen haben durch das Projekt
BPE ihre Arbeitslosigkeit wieder beendet.

Wahrend der gesamten Laufzeit des Projekts wer-
den Sie durch professionelle Projektleiterinnen auf
dem Weg zur erfolgreichen Wiedereingliederung
begleitet. Entsprechend lhren Fahigkeiten und lhrer
Leistungsfahigkeit suchen wir zusammen mit lhnen
einen Arbeitsplatz, der lhnen wieder eine dauerhafte
Perspektive gibt.

Optimieren Sie Ihre Maglichkeiten!

Einstiegstermine 2011 und 2012:

1. November 2011 1. Februar 2012
1. Mai 2012 1. August 2012
1. November 2012

Die Projektleiterinnen von IBIS sind Experten im
Bewerbungsmanagement und unterstiitzen Sie auf

Ihrem personlichen Weg zum neuen Job.

Berufsfindung und ‘AkbeitSerprobung

Vier Wochen Schulung mit folgenden Inhalten:

° Aktualisierung der Bewerbungsstrategie

o Profiling

® EDV - Basistraining in Windows Vista, Word,
Excel 2007 und Internetschulung

. Kommunikationstraining

e persénliche berufliche Entwicklung und

@ Verbesserung der Selbstprésentation

° Ergonomie und gesundheitsbewusstes Ver-
halten

. Abschlussgesprach, bei Eignung Ubergang
in die nachste Phase BPW

Berufspraktische Weiterbildung

Fiinf Monate Praktikum mit folgenden Inhalten:

. Vollzeitpraktikum in einem Betrieb auf dem
ersten Arbeitsmarkt '

o Wachentlicher Unterrichtstag

o EDV-Vertiefungstraining

o Coaching auf dem Weg zur Arbeitsaufnah-
me

o Ergonomie und Bewegungsangebote

e Abschlussworkshop
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Gern vereinbaren wir mit hnen einen personlichen
Beratungstermin. lhre Ansprechpartner daflir sind:

Mike Brautigam
Tel.: 0511/3577 20 - 44
mike.brautigam@ibis-hannover.de

Manuela Kretzschmar

Tel.: 0511— 3577 20 45
manuela.kretzschmar@ibis-hannover.de
Petra Tripke

Tel.: 0511— 3577 20 41
petra.tripke@ibis-hannover.de

° [
SHELS

Notizen Termin

| B 1S. gemeinnutzige GmbH
Goethestralle 23

30169 Hannover

(Agentur fur Arbeit gegeniiber)

Telefon: 0511 - 3577 20 - 30
——®  Fay 0511 - 357720 - 59

E-Mail: info@ibis-hannover.de
www.ibis-hannover.de



